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Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

81.1. Statut Niepublicznej Szkoly Policealnej ACZE w Sokolowie Podlaskim
opracowano na podstawie art. 172 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (Dz. U. 2017 poz. 59), w zwigzku z art. 322 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawg — Prawo oswiatowe (Dz. U. 2017 poz. 60).

2. Statut respektuje przepisy prawa, zobowigzania wynikajace z Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ oraz zasady
zawarte w naukach pedagogicznych.

8l1a.l. llekro¢ w dalszej cze$ci statutu mowa jest bez blizszego okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Niepubliczng Szkole Policealna ACZE
w Sokolowie Podlaskim;

2)  statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut Niepublicznej Szkoty Policealnej ACZE
w Sokotowie Podlaski;

3) prowadzacym szkol¢ — nalezy przez to rozumie¢ osobe prowadzgca Niepubliczng
Szkote Policealng ACZE w Sokolowie Podlaskim;

4)  dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Niepublicznej Szkoty Policealne;j
ACZE w Sokotowie Podlaskim;

5) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rade pedagogiczng Niepublicznej
Szkoty Policealnej ACZE w Sokotowie Podlaskim;

6) shichaczu — nalezy przez to rozumie¢ stuchacza Niepublicznej Szkoly Policealne;j
ACZE w Sokotowie Podlaskim.

82.1. Szkota nosi nazwe¢ Niepublicznej Szkoly Policealnej ACZE w Sokotowie
Podlaskim.
2. Szkota posiada wlasng siedzibg, ktora miesci si¢ przy ul. Zabkowskiej 17 D, 08-300
Sokotow Podlaski.
3. Szkota prowadzi ksztalcenie na podbudowie programowej szkoty dajacej wyksztalcenie
$rednie, 0 OKkresie nauczania nie dluzszym niz 2,5 roku, umozliwiajaca uzyskanie dyplomu
potwierdzajagcego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzamindw potwierdzajgcych
kwalifikacje w danym zawodzie.
4. Szkota ksztalci w cyklu semestralnym w systemie zaocznym absolwentow szkot dajacych
wyksztalcenie $rednie. Nauka w szkole konczy si¢ otrzymaniem $wiadectwa ukonczenia
szkoty, a po zdaniu egzaminu — dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje w danym zawodzie.
5.Szkota ksztalci w zawodach:
1) Technik administracji, symbol cyfrowy 334306 (4 semestry);
2) Technik bezpieczenstwa i higieny pracy, symbol cyfrowy 325509 (3 semestry);
3) Technik informatyk, symbol cyfrowy 351203 (4 semestry).
6. Cykl ksztalcenia jest zgodny z cyklem okreslonym w klasyfikacji zawodow szkolnictwa
zawodowego.
7.Stluchaczami  szkoty moga by¢ absolwenci szkoét ponadgimnazjalnych oraz
ponadpodstawowych po ztozeniu wymaganych dokumentow.

8. Szkota jest niepubliczng szkota dla dorostych posiadajaca uprawnienia szkoty publiczne;.
7. Osobg prowadzacg szkote jest Centrum Szkoleniowe ,,ACZE” Andrzej Czerkas,
ul. Zagbkowska 17 D, 08-300 Sokotow Podlaski.

9. Nadzor pedagogiczny sprawowany jest przez Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.



Rozdzial 1T
Cele i zadania Zespolu

83.1. Ksztalcenie w szkole policealnej ma na celu wszechstronny rozwoj osobowosci
stuchaczy uwzgledniajacy indywidualne zainteresowania, uzdolnienia i predyspozycje
psychofizyczne.

2. Szkota umozliwia zdobycie wiedzy i1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe.

3. Szkota sprawuje opieke nad shuchaczami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoty.

4. Szkota uczy etycznego postgpowania, umiejetnosci zachowania si¢ w roznych sytuacjach
zawodowych 1 zyciowych, wyczula na role czlowieka w $wiadomym ksztattowaniu
i ochronie srodowiska, w ktorym cztowiek zyje.

5. Szkota otacza opiekg wszystkich stuchaczy, w szczegdlnosci niepetnosprawnych, udziela
im pomocy psychologicznej, pedagogicznej 1 materialnej w ramach swoich mozliwosci.

6. Szkola stwarza sprzyjajace warunki do rozwijania zainteresowan stuchaczy.

7. Szkola rozwija u shluchaczy poczucie odpowiedzialnosci, mitosci Ojczyzny oraz
poszanowanie dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu si¢ na
warto$ci kulturowe Europy 1 §wiata.

8. Szkola rozwija u shuchaczy pozytywne cechu osobowosci i doprowadza do swiadomego
rozumienia wartosci moralnych opartych na tolerancji religijnej i $wiatopogladowe;j.

9. Szkota zapewnia shichaczom godziwe warunki do nauki, dostep do pomocy
dydaktycznych, odpowiednie warunki sanitarne 1 bezpieczenstwo w czasie zajec.

84.1. Szkota organizuje system wewnatrzszkolnego doradztwa oraz zaj¢¢ zwigzanych

z wyborem kierunku ksztatcenia.

2. Celami wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego s3:

1)  przygotowanie stuchaczy do dalszego ksztalcenia i wlasciwego wyboru zawodu;

2)  przygotowanie stuchaczy do radzenia sobie w sytuacjach trudnych zwigzanych
Z bezrobociem, adaptacja do nowych warunkéw pracy lub koniecznoscig
przekwalifikowania sie.

3. Szkolne doradztwo realizowane jest w formie:

1)  zaj¢é z przedsigbiorczosci;

2)  spotkan stuchaczy z pracownikami urzedu pracy;

3) realizowania programéw edukacyjnych majagcych na celu uczy¢ shichaczy
przedsigbiorczosci.

4. Zadania zespotu ds. doradztwa zawodowego:

1)  systematyczne diagnozowanie potrzeb stuchaczy w zakresie ksztalcenia i planowania
kariery zawodowej;

2) gromadzenie i udostepnianie informacji dotyczacych kierunku dalszego ksztalcenia
lub wyboru zawodu i potrzeb rynku pracy;

3)  wskazywanie stuchaczom i nauczycielom zrédet dodatkowych informacji na poziomie
regionalnym, krajowym, europejskim i $wiatowym na temat:

a) rynku pracy,

b) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia,

c) programéw edukacyjnych Unii Europejskiej,

d) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych stuchaczom,
e) prowadzenie zajg¢ przygotowujacych do swiadomego planowania kariery,



f) wspieranie opiekundw 1 nauczycieli w realizowaniu ze stuchaczami zajeé
zwigzanych z wyborem kierunku dalszego ksztalcenia lub podjgcia przez nich
pierwszej pracy, zmiany zawodu i korzystania z bazy informacyjne;.

5. W organizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa szkota wspodlpracuje z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami $wiadczgcymi poradnictwo
I specyficzng pomoc shuchaczom.

85.1. Szkota realizuje swoje zadania poprzez:

1)  realizacjg¢ szkolnego zestawu programoéw nauczania;

2)  przestrzeganie przepisow bhp podczas realizacji wszystkich zajec;

3)  doskonalenie metod pracy dydaktycznej;

4)  modernizacje i wzbogacanie bazy dydaktycznej;

5)  rozwijanie wspoldzialania z instytucjami i organizacjami zainteresowanymi
podnoszeniem jakosci ksztalcenia.

2. Cele i zadania statutowe w szkole realizuja:

1)  dyrektor szkoty;

2)  nauczyciele;

3)  personel administracyjno — obstugowy;

4)  poprzez wspolprace wladze o§wiatowe, samorzad lokalny i organizacje spoteczno —
kulturalne;

5)  samorzad shuchaczy.

3. Cele i zadania statutowe realizowane beda:

1)  w salach lekcyjnych spetniajacych wymogi bhp i ppoz;

2)  w pracowni komputerowej z dostepem do Internetu;

3)  w pomieszczeniach administracyjno-gospodarczych.

Rozdzial 111
Kompetencje prowadzacego szkole

8 6.1 Do kompetencji prowadzacego nalezy:

1) nadawanie i zmiana statutu oraz nadzorowanie nad jego przestrzeganiem;

2)  zatrudnianie i zwalnianie pracownikoéw pedagogicznych i personelu szkoty;

3)  zapewnienie materialnych i finansowych warunkow funkcjonowania szkoty;

4)  zatwierdzenie arkusza organizacyjnego szkoty;

5)  okres$lanie warunkéw prowadzenia nadzoru pedagogicznego i 0s0b do tego celu
uprawnionych;

6) zatwierdzanie autorskich programdw nauczania oraz innowacji pedagogicznych;

7)  zatwierdzanie oceny pracy nauczycieli;

8)  powotanie i odwotywanie dyrektora szkoty;

9)  rozpatrywanie skarg i wnioskow zwigzanych z dziatalnoscig szkoty, w tym odwolan
w sprawie decyzji o skresleniu z listy shuchaczy;

10) udzielanie petlnomocnictw dyrektorami szkolty w sprawach zwigzanych z jej
prowadzeniem;

11) ustalanie wysoko$ci wpisowego, czesnego oraz innych opfat.



Rozdzial IV
Organy szkotly

87.1. Organami szkoty sa:
1)  dyrektor szkoty;
2)  rada pedagogiczna;
3) samorzad stuchaczy.

88.1. Dyrektor szkoty w szczegdInosci:

1)  Kieruje biezaca dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje go na zewnatrz;

2)  sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrgbnymi przepisami;

3) realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

4)  sprawuje opieke nad shuchaczami;

5) ustala organizacj¢ szkoly, plan posiedzen rady pedagogicznej oraz obshlige
administracyjno — gospodarcza;

6) decyduje o formach naboru shuchaczy do szkoty;

7)  pomaga prowadzacemu w podejmowaniu decyzji w zakresie zatrudniania i zwalniania
nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

8) przedstawia radzie pedagogicznej wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

9) egzekwuje przestrzeganie przez nauczycieli i stuchaczy praw i obowigzkow zawartych
w statucie, a w szczego6lnosci przepisOw prawa oswiatowego w zakresie oceniania,
klasyfikowania i promowania stuchaczy;

10) podejmuje decyzje administracyjne o skresleniu z listy stluchaczy w przypadkach
okreslonych w rozdziale VII1 statutu;

11) sporzadza arkusz organizacyjny szkoty;

12) przeklada organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny i prowadzgcemu okreslone
sprawozdania i informacje.

89.1. Rada pedagogiczna jest organem doradczo — opiniodawczym dyrektora
dotyczacym ksztalcenia 1 opieki.
2. W sklad rady pedagogicznej wchodza dyrektor szkoty oraz wszyscy nauczyciele.
3. Przewodniczagcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty, ktory przewodniczy
wszystkim zebraniom i posiedzeniom rady.
4. W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej.
5. Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania
i promowania stuchaczy, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miar¢ biezacych
potrzeb.
6. Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy jej przewodniczacego, organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, prowadzacego Szkole, albo co najmniej 1/3 czlonkow
rady pedagogiczne;.
7. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci
2/3 cztonkow.
8. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane w ,Ksiedze Protokotdéw Rady
Pedagogicznej Szkoty”. Kazdy czlonek rady ma obowigzek zapozna¢ si¢ z protokotami rady
1 moze wnosi¢ swoje uwagi dotyczace wnioskOw 1 sposobdw ich realizacji.
9. ,Ksiazke Protokotdow Rady Pedagogicznej Szkoty” prowadzi wybrany z czlonkéw rady



pedagogicznej sekretarz.

10. Termin i tematyka zebrania rady pedagogicznej podaje si¢ do wiadomosci jej czlonkow
najpozniej na 7 dni przed terminem posiedzenia.

11. Sprawy poruszone na posiedzeniach rady pedagogicznej sg objete tajemnicg stuzbowa
imogg by¢ udostepniane wylacznie za wiedzg dyrektora szkoly osobom do tego
upowaznionym.

12. Rada pedagogiczna opracowuje swoéj regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem.

810.1. Do zadan rady pedagogicznej w szczegélnoSci nalezy:

1)  zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji stuchaczy;

2)  zatwierdzanie plandw pracy szkoty;

3)  podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych;

4)  ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5)  przygotowanie projektow i wnioskow o dokonanie ewentualnych zmian w statucie
szkoty;

6) ustalanie regulaminu swojej dziatalno$ci oraz w miar¢ potrzeby powotywanie statych
komisji przedmiotowych i problemowych;

7)  opiniowanie organizacji pracy Szkoty.

811.1. Stuchacze szkoty majg prawo do tworzenia samorzadu shuchaczy.
2. Utworzenie samorzadu stuchaczy ma na celu wigczenie stuchaczy do aktywnego udziatu
w zyciu szkoty.
3. Samorzad szkoly moze przedstawi¢ pozostalym organom szkoly wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych podstawowych praw stuchaczy.
4. Zasady dziatania i wybierania samorzadu stuchaczy okresla regulamin, ktory nie moze
by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
5. Regulamin samorzadu stuchaczy winien tworzy¢ warunki do wspolpracy stuchaczy
W zespotach na zasadach demokracji i tolerancji, a takze do rozwijania ich samodzielnos$ci
i odpowiedzialnosci.

Rozdzial V
Organizacja szkoly

812.1. Organizacj¢ szkoly w danym roku szkolnym okresla ,,Arkusz organizacyjny
Szkoty” opracowany przez dyrektora szkoly na podstawie szkolnych planow nauczania
i planu pracy szkoty, a zatwierdzony przez prowadzacego.

2. Wzor arkusza jest zbiezny ze wzorem stosowanym przez szkoly publiczne.

3. Szkota organizuje ksztalcenie w formie zaocznej. Nauka w szkole trwa 1,5 roku lub 2 lata
z podziatem na 3 lub 4 semestry.

4. Kazdy semestr konczy sie klasyfikacja uczniow wedtug zasad i skali ocen ustalonych
w zasadach wewnatrzszkolnego oceniania.

5. Konsultacje zbiorowe dla sluchaczy odbywaja si¢ we wszystkich semestrach co dwa
tygodnie przez dwa dni.

6. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze 20%
ogo6lnej liczby godzin zaje¢ w semestrze.

7. Rok szkolny trwa od 1 wrzesnia do 31 sierpnia i jest podzielony na dwa semestry.

8. Przerwy w nauce, ferie, wakacje trwajag w terminach ustalonych przez Mazowieckiego
Kuratora Oswiaty.



813.1. Zajecia edukacyjne w szkole policealnej, stanowigce realizacje podstawy
programowej ustalonej dla liceum ogdlnoksztalcacego, sa organizowane w oddziatach.
2. Liczba shuchaczy w oddziale nie powinna by¢ nizsza niz 15.
3. Nauczanie jezykoéw obcych moze by¢ organizowane w zespolach migdzyoddziatowych,
z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych shuchaczy.
4. Podstawowsg formg realizacji programu nauczania sg zaj¢cia edukacyjne prowadzone
w formie konsultacji zbiorowych.
5. Godzina konsultacji trwa 45 minut.
6. Organizacj¢ konsultacji zbiorach okresla rozktad ustalony przez dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty.
7. Szkota zapewnia podstawowe pomoce 1 wyposazenie niezbedne do realizacji programu
nauczania.
8. Rozklad zaje¢ uwzglednia zasady ochrony zdrowia oraz bezpieczenstwa i higieny pracy.

814.1. W Niepublicznej Szkole Policealnej ACZE realizowane sa programy
nauczania uwzgledniajgce podstawy programowe ksztalcenia zawarte w rozporzadzeniu
Ministerstwa Edukacji Narodowej.

2. Szkota wydaje $wiadectwa ukonczenia wedlug wzoréw 1 zasad ustalonych przez
Ministerstwo Edukacji Narodowe;.

Rozdzial VI
Wewnatrzszkolne oceniania

815.1. W szkole ustala si¢ szczegotowe warunki i sposéb wewnagtrzszkolnego oceniania,

0 ktorym mowa w art. 44b ustawy z 7 wrze$nie 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. 2016,

poz. 1943), rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r.

W sprawie szczegdlowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania

uczniéw i stuchaczy w szkofach publicznych (Dz.U. 2015r. poz. 843 z pdzniejszymi

zmianami).

2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych stuchaczy polega na rozpoznawaniu

przez nauczycieli poziomu i postepdéw w opanowaniu przez shichacza wiadomosci

i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programoéw nauczania

oraz formutowaniu oceny.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)  poinformowanie stuchacza o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postgpach w tym
zakresie;

2)  pomoc shuchaczowi w samodzielnym planowaniu wlasnego rozwoju;

3)  motywowanie stuchacza do dalszej pracy;

4)  dostarczenie nauczycielowi informacji o postepach, trudnosciach i uzdolnieniach
stuchacza;

5) umozliwienie nauczyciclom planowania doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktycznej;

6) wzajemnego informowania si¢ 0 planowanych dziataniach bedacych w kompetencji
danego organu.

816.1. Ustala si¢ nastepujace kryteria wymagan edukacyjnych:
1)  konieczne na ocen¢ dopuszczajacy — wiedza i umiejetnosci najbardziej niezbegdne,
pozwalajace wykona¢ proste zadania z Zycia codziennego, niezbedne do



2)

3)

4)

5)

kontynuowania dalszej nauki;

podstawowe na ocene¢ dostateczny — najbardziej przystepne elementy tresci nauczania,
niezbedne na danym i na wyzszych etapach ksztalcenia, bezposrednio uzyteczne
w pozaszkolnej dziatalno$ci shuchacza;

rozszerzajace na ocen¢ dobry —bardziej zlozone i mniej typowe, umiarkowanie
przystepne elementy tresci, przydatne na danym i na wyzszych etapach ksztalcenia,
posrednio uzyteczne w pozaszkolnych dziataniach shichacza;

dopetniajagce na ocen¢ bardzo dobry — trudne do opanowania elementy tresci
najbardziej zlozone 1 unikalne, tworcze 1 oryginalne naukowo, odlegte od
bezposredniej 1 pozaszkolnej dziatalnosci stuchacza;

ponadprogramowe na oceng celujacy — tresci programowe, wyspecjalizowane ponad
potrzeby gtownego kierunku nauki.

2. Skladniki stanowigce przedmiot oceny:

1)
2)
3)
4)

zakres wiadomosci 1 umiejetnosci;
rozumienie materiatu naukowego;
umiejetnosci stosowania wiedzy;
kultura przekazywania wiadomosci.

3. Okresla sie wymagania na poszczeg6lne stopnie ocen:

1)

2)

3)

4)

celujacy:

a) wiadomosci $cisle naukowe, a ich zakres szerszy niz ich wymagania programowe,

b) zgodne z nauka rozumienie warunkéw zwigzkoéw miedzy nimi oraz wyjasnienie
zjawisk bez jakiejkolwiek pomocy nauczyciela,

C) samodzielne i sprawne postugiwanie si¢ Wiedzg dla celow teoretycznych
i praktycznych,

d) poprawny jezyk, styl, swoboda w postugiwaniu si¢ terminologig naukows;

bardzo dobry:

a) wyczerpujagce opanowanie calego materialu programowego, wiadomosci
powigzane ze sobg w logiczny uktad,

b) wilasciwe rozumienie warunkow zwigzkéw miedzy nimi oraz wyjasnianie zjawisk
bez ingerencji nauczyciela,

C) umiejetne wykorzystanie wiadomo$ci w teorii, w praktyce bez ingerencji
nauczyciela,

d) poprawny jezyk, styl, poprawne postugiwanic si¢ terminologiag naukows,
wypowiedz na zasadzie zgody z wymaganiami poszczegélnych przedmiotow

nauczania;

dobry:

a) Opanowanie materialu programowego, wiadomos$ci powigzane zwigzkami
logicznymi,

b) poprawne rozumienie warunkow zwigzkow miedzy nimi oraz wyjasnianie zjawisk
inspirowane przez nauczyciela,

c) stosowanie wiedzy w sytuacjach teoretycznych i praktycznych inspirowane przez
nauczyciela,

d) brak btedéow jezykowych, usterki stylistyczne, podstawowe pojecia i prawa
ujmowane w terminach naukowych, jezyk umiarkowanie skondensowany;

dostateczny:

a) zakres materialu programowego ograniczony do tresci podstawowych z danego
przedmiotu, wiadomosci podstawowe potaczone zwigzkami logicznymi,

b) poprawne rozumienie podstawowych warunkoéw oraz wyjasnianie wazniejszych
zjawisk z pomoca nauczyciela,

c) stosowanie wiadomosci dla celow praktycznych i teoretycznych przy pomocy



nauczyciela,
d) niewielkie i nieliczne btedy, wiadomosci przekazywane jezykiem zblizonym do
potocznego, mata kondensacja wypowiedzi;
5)  dopuszczajacy:
a) staba znajomo$¢ nawet podstawowego materialu programowego, wiadomosci
luzno zestawione,
b) brak zrozumienia podstawowych uog6lnien i nieumiejetnos¢ wyjasniania zjawisk,
C) elementarne umiejetnosci stosowania wiedzy przy pomocy nauczyciela,
d) liczne bledy w nazywaniu kwestii naukowych i zawodowych, niepoprawny styl;
6) niedostateczny:
a) razacy brak wiadomosci programowych 1 jednosci logicznej migdzy
wiadomosciami,
b) zupely brak rozumienia uogdlnien i nieumiejetnos¢ wyjasniania zjawisk,
C) zupely brak umiejetnosci stosowania wiedzy,
d) d) bardzo liczne btedy, razaco nieporadny styl, trudnos$ci w wypowiedzi.

8 17.1.0cenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli nastepujagcych wymagan edukacyjnych oraz
informowanie o nich stuchaczy;

2) semestralne klasyfikowanie, wedlug skali i w formach przyjetych w szkole oraz
zaliczenie zaj¢¢ edukacyjnych;

3)  przeprowadzenie egzaminow semestralnych, klasyfikacyjnych i poprawkowych.

8 18.1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja stuchaczy
0 wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania oraz o sposobach sprowadzenia osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza.

8 19.1. Oceny sg jawne dla stluchacza. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne oraz prace
Z egzamindw pisemnych shuchacze otrzymuja do wgladu na zasadach okreslonych przez
nauczycieli.

2. Na prosbe stuchacza nauczyciel ustalajagcy ocenge powinien jg uzasadnic.

820.1. Klasyfikowanie semestralne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych stuchacza z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, wedtug skali okre$lonej w statucie szkoty.

2. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.

8 21.1. Oceny klasyfikacyjne po kazdym semestrze ustala si¢ w stopniach wediug
nastepujacej skali:
1)  stopien celujacy — 6;
2)  stopien bardzo dobry —5;
3)  stopien dobry — 4;
4)  stopien dostateczny — 3;
5)  stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

822.1. W szkole zachowania nie ocenia si¢.
2. W szkole oceny klasyfikacyjne wedtug skali, o ktorej mowa w §22, ustala si¢ po kazdym
semestrze 1 stanowig one podstaw¢ do promowania stuchacza na semestr programowo
wyzszy lub ukonczenia przez niego szkoty.



823.1. Podstawa oceniania i klasyfikowania stuichacza w szkole sa egzaminy
semestralne przeprowadzane z poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania.

2. Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ stuchacza, ktory uczeszczal na obowigzkowe
konsultacje oraz uzyskat z wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych oceny uznane za
pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania. W przypadku gdy stuchacz otrzymat
ocen¢ negatywng z pracy kontrolnej, jest obowigzany wykonaé, w terminie okreslonym
przez nauczyciela prowadzacego dane zaj¢cia edukacyjne, drugg prace kontrolna.

3. Do egzaminu semestralnego moze by¢ réwniez dopuszczony shuchacz, ktéry nie
uczeszczat z  przyczyn usprawiedliwionych na obowigzkowe konsultacje, jezeli
z wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych uzyskat oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania.

4. Shichacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
semestralnego w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

5. Termin dodatkowy, o ktérym mowa w ust. 4, wyznacza si¢ po zakonczeniu semestru
jesiennego nie pozniej niz do konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego nie
pozniej niz do dnia 15 wrze$nia.

824.1. Stuchacz szkoly moze by¢ zwolniony z czg¢éci ustnej egzaminu semestralnego,
jezeli z czesci pisemnej tego egzaminu otrzymatl oceng klasyfikacyjng co najmniej bardzo
dobrg oraz w ciggu semestru byt aktywny na zajeciach, a z wymaganych ¢wiczen i prac
kontrolnych uzyskat oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

2. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 1, jest rownoznaczne ze zdaniem egzaminu
semestralnego i1 uzyskaniem co najmniej bardzo dobrej oceny klasyfikacyjnej z danych zaje¢
edukacyjnych

825.1. Egzaminy semestralne w szkole przeprowadza si¢ wedlug nast¢pujacych zasad:

1) termin egzaminéw semestralnych powinien by¢ podany do wiadomosci stuchacza
przez dyrektora co najmniej na dwa tygodnie przed egzaminem;

2) dopuszcza si¢ wprowadzenie dodatkowego terminu zerowego po zrealizowaniu
materiatu przewidzianego na dany semestr za zgoda stuchacza bez wpisywania ocen
negatywnych;

3) na kazdy z pisemnych egzaminéw semestralnych przeznacza sie dwie godziny
lekcyjne (po 45 minut);

4)  w ciggu jednego dnia shuichacz moze zdawaé egzaminy pisemne lub ustne najwyzej
z dwoch przedmiotow;

5) wszystkie egzaminacyjne prace pisemne wykonuje shuchacz na arkuszach papieru
opatrzonych podhuzna pieczecia szkoty.

826.1. Egzamin semestralny ustny sktada sie z trzech pytan problemowych lub zadan
do rozwigzania zawartych w zestawie egzaminacyjnym, ktory stuchacz otrzymuje w drodze
losowania.

2. Zmiana wylosowanej karty jest niedozwolona. Shichaczowi przystuguje 15 minut na
przygotowanie sie do odpowiedzi.

3. Liczba zestawdw egzaminacyjnych powinna by¢ wigksza niz liczba zdajacych,

4. Tre$¢ pytan egzaminacyjnych na egzaminie semestralnych powinna obejmowa¢ materiat
nauczania zaj¢¢ edukacyjnych przewidziany w semestrze.
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827.1. Egzaminy semestralne pisemne 1 ustne przeprowadzaja nauczyciele
przedmiotow, uczacy w danym oddziale.
2. Nauczyciel egzaminator wpisuje oceny egzaminacyjne do indeksu stuchacza i dziennika
lekcyjnego.
3. Opiekun oddziatu wpisuje oceny do arkusza egzaminacyjnego.

828.1. Stuchacz szkoly moze zdawac egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania
niedostatecznej semestralnej oceny klasyfikacyjnej z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych.

2. Egzaminy poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne po
zakonczeniu semestru jesiennego w terminie do konca lutego 1 po zakofczeniu semestru
wiosennego w terminie do dnia 15 wrzesnia.

4. Egzamin poprawkowy z przedmiotow wiodacych sktada si¢ z czeséci pisemnej i czesci
ustnej, z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzamin poprawkowy zdaje si¢ w formie ustne;.

5. Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych, z ktérych sluchaczowi
wyznaczono, zgodnie z § 22 ust. 4, dodatkowy termin egzaminu semestralnego, oraz zajec
edukacyjnych, z ktorych przystepuje on do egzaminu klasyfikacyjnego.

829.1. Stuchaczowi szkoly powtarzajgcemu semestr przed uptywem 3 lat od daty
przerwania nauki zalicza si¢ te obowigzkowe zajecia edukacyjne, z ktorych uzyskat
poprzednio semestralng ocene klasyfikacyjng wyzsza od oceny niedostatecznej, 1 zwalnia
si¢ go z obowigzku uczeszczania na te zajecia.

2. Stuchaczowi, ktory w okresie 3 lat przed rozpoczeciem nauki w szkole zdat egzaminy
eksternistyczne z zakresu poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, zalicza si¢ te zajecia 1 zwalnia si¢ go
Z obowigzku uczeszczania na nie.

3. Zwolnienie moze dotyczy¢ semestru, roku szkolnego, kilku lat nauki lub calego cyklu
ksztatcenia, odpowiednio do zakresu programu nauczania zaje¢ edukacyjnych o ktérych
mowa w ust. 2 i 3, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony
Z obowigzku uczeszczania na zajecia” Oraz podstawe prawng zwolnienia. Zwolnienie jest
rOwnoznaczne z otrzymaniem semestralnej oceny klasyfikacyjnej z danych zajeé
edukacyjnych zgodnej z oceng uzyskang w wyniku egzaminu eksternistycznego.

830.1. Jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej stwierdzono, ze poziom osiggnigc
edukacyjnych sluchacza uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w semestrze
programowo wyzszym, Szkota powinna w miar¢ mozliwosci stworzy¢ sluchaczowi szansg
uzupehnienia brakow.

2. Decyzje o umozliwieniu shichaczowi uzupetnienia brakow z poszczegdlnych
przedmiotow podejmuje rada pedagogiczna

3. Uzupehieni brakow z poszczegdlnych przedmiotéw odbywa si¢ w ramach dodatkowych
indywidualnych konsultacji, ktorych liczb¢ ustala rada pedagogiczna w porozumieniu
Z prowadzacym.

831.1. Shuchacz moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej, o ktorej mowa
w § 24 ust. 2.

2. Shuichacz nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.
3. Na pisemng prosbe stuchacza nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
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nieusprawiedliwionej rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez stuchacz realizujacy, na podstawie odrebnych
przepiséw, indywidualny tok lub program nauki.

5. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w trakcie sesji egzaminacyjnej
t]. obowigzkowych egzamindw z kazdego przedmiotow ujetych w szkolnym planie
nauczania.

6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony ze stuchaczem.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly.

8. W sklad komisji wchodza:

1)  dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji;

2)  nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3)  nauczyciel prowadzacy pokrewne zajecia — jako cztonek komisji.

9. Egzamin klasyfikacyjny z wiodacych przedmiotéw zawodowych sklada si¢ z czesci
pisemnej oraz ustnej. Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzamin poprawkowy zdaje si¢
w formie ustnej.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢
ustalona przez komisj¢. Do protokotu zalacza si¢ pisemng prace stuchacza 1 zwiezlg
informacje o ustnych odpowiedziach stuchacza.

832.1. Stuchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo wyzszy, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat semestralne oceny klasytikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

8 33.1. Shuichacz konczacy szkole, jezeli na zakonczenie semestru programowo
najwyzszego uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

Rozdziat V11
Prawa i obowiazki nauczycieli

8341. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli przedmiotow obowigzkowych posiadajgcych
kwalifikacje okreslone dla nauczycieli szkot publicznych.
2. W uzasadnionych przypadkach moze by¢, za zgoda kuratora o§wiaty, zatrudniona osoba
nie bedaca nauczycielem, posiadajgca przygotowanie uznane przez dyrektora szkoty za
odpowiednie do prowadzenia danych zajec¢.
3. Nauczyciele zatrudnieni sg w szkole na podstawie umowy — zlecenia lub umowy o dzieto.
4. Umowe z nauczycielami zawiera i rozwigzuje prowadzacy szkofe.
5. Szczegblowy zakres praw i obowigzkow nauczycieli okresla umowa oraz niniejszy statut.

835.1. Nauczyciele przed kazdym semestrem w formie ustnej informujg stuchaczy
0 wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania oraz sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych stuchaczy.
2. Nauczyciel obowigzany jest na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej lub innej publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb shichacza, u ktérego stwierdzono trudnosci,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.
3. Nauczyciel zatrudniony w szkole jest zobowigzany do pracy zgodnie z organizacja roku
szkolnego.
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836.1. Nauczyciele majg prawo w szczegdlnosci do:

1) wnoszenia uwag odnos$nie organizacji procesu ksztalcenia i wychowania do
prowadzacego szkolg;

2)  swobodnego i tworczego przekazywania wiedzy i umiej¢tnosci shuchaczom w oparciu
0 najnowsze metody nauczania dorostych;

3) uzyskiwania niezbgednej pomocy dla wzbogacenia procesu ksztalcenia od
prowadzacego szkole.

837.1. Do zadan nauczycieli w szczegdIno$ci naleza:

1)  odpowiedzialno$¢ za zycie i zdrowie oraz bezpieczenstwo shuchaczy podczas zajec;

2) prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego;

3)  dbalos¢ o powierzone pomoce dydaktyczne i pomieszczenia szkolne;

4)  udzielanie niezbgdnej pomocy Ww rozwigzywaniu problemoéw zwigzanych
Z ksztalceniem dorostych;

5)  stosowanie roznorodnych metod i form nauczania, zgodnie z zasadami andragogiki.

838.1. Dyrektor szkoly w porozumieniu z radg pedagogiczng moze dokonywaé zmian
w przydziale indywidualnych obowiazkoéw dla nauczycieli.

839.1. Nauczyciel zatrudniony w szkole, otrzymuje wynagrodzenie wedtug efektywnie
przepracowanych godzin w wysokosci ustalonej w umowie.

Rozdzial VIII
Prawa i obowiazki sluchaczy.

840.1. Stuchacze szkoty majg prawo do tworzenia samorzadu stuchaczy.
2. Utworzenie samorzadu stuchaczy ma na celu wiaczenie stuchaczy do aktywnego udziatu
w zyciu szkoty.
3. Regulamin samorzadu stuchaczy winien tworzy¢ warunki do wspdtpracy uczniow
W zespotach na zasadach demokracji i tolerancji, a takze do rozwijania ich samodzielnosci
i odpowiedzialnosci i nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

841.1. Stuchacz ma prawo do:

1)  wilasciwie zorganizowanego procesu nauczania, znajomosci programOw nauczania
i zakresu wymagan edukacyjnych;

2)  okreslenia z 2-tygodniowym wyprzedzeniem terminéw egzaminow;

3)  przebiegu zaje¢ zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;

4)  zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym;

5)  korzystania z bazy materialnej szkoty;

6) ochrony przed przemoca fizyczna lub psychiczng, poszanowanie godno$ci 0sobiste]
i dyskrecji w sprawach osobistych;

7)  zapewnienia bezpiecznych warunkdw nauki;

8)  swobodnego wyrazania mysli i przekonan, jesli nie naruszaja dobra innych osob;

9)  rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

10) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOwW w nauce;

11) formulowanych przez nauczycieli w formie ustnej wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez nich programu nauczania oraz sposobach
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12)

13)

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)

1)
2)
3)

sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy z poszczegolnych przedmiotdéw przed
kazdym semestrem;

przystepowania do egzamindéw klasyfikacyjnych i semestralnych oraz poprawkowych,
zgodnie z rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r.
w sprawie  szczegblowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania
I promowania uczniéw i stluchaczy w szkolach publicznych (Dz. U. 2015 r. poz. 843
Z p6zn.zm.);

dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb shichacza,
u ktorego stwierdzono trudno$ci w uczeniu si¢, w tym specyficzne trudnosci,
uniemozliwiajgce sprostanic wymaganiom, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej publicznej poradni specjalistyczne;j.

842.1. Stuchacz ma obowigzek:

przestrzegaé postanowien zawartych w statucie szkoty, regulaminach i zarzadzeniach
wewnetrznych szkoty;

Systematycznego 1 aktywnego uczestnictwa w konsultacjach zespotowych 1 w zyciu
szkoty;

przestrzegania zasad wspolzycia i1 przestrzegania zasad kultury w odniesieniu do
nauczycieli, kolegow i innych pracownikow szkoty;

poszanowania mienia szkoty, dbalosci o utrzymanie fadu i porzadku na jej terenie. Za
straty 1 szkody spowodowane przez stuchacza, odpowiada stuchacz do pelne;j
wysokosci szkody;

dbac¢ o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych osob, $cisle przestrzegaé przepisow
bhp i przeciwpozarowych;

godnie reprezentowac szkole;

uiszcza¢ terminowo zobowigzania finansowe wobec szkoty.

843.1. W szkole stosowane sg nast¢pujgce rodzaje nagrod i wyrdznien:
pochwaty ustnej wobec oddziatu lub catej spotecznosci szkoty;
nagroda ksigzkowa lub inna rzeczowa;

dyplom uznania.

2. Wobec stuchaczy nie przestrzegajacych postanowien statutu okreslonych w §43
stosowane sg nastepujace kary:

1)
2)

nagana dyrektora;
skreslenie z listy stuchaczy szkotly.

844.1. Decyzj¢ o skresleniu z listy stluchaczy szkoty podejmuje dyrektor szkoty po

zasiggnieciu opinii Samorzadu Stuchaczy, w nastepujacych przypadkach:

1)

2)
3)

ciezkiego naruszenia porzadku i dyscypliny jak: lekcewazenie uczestniczenia
w zajeciach, picie alkoholu, uzywanie i1 rozprowadzanie narkotykow, obrazanie
godnosci stluchaczy i nauczycieli itp.;

wyczerpania zakresu zastosowanych poprzednich Kkar;

nieplacenie regularne czesnego, pomimo wczesniej udzielonych kar zgodnie z 844 ust.
2 pkt 1.

845.1. Decyzja dyrektora szkoty o skresleniu z listy stuchaczy szkoly jest decyzja

administracyjng (Art. 127 k.p.a.), a instancja wyzszego stopnia, wlasciwa do rozpatrywania
odwotania jest prowadzacy szkote.

2. Odwotanie wnosi si¢ w terminie 14 dni od dnia jej dorgczenia za posrednictwem organu,
ktoéry wydat decyzje (Art. 129 k.p.a.).
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Rozdzial IX
Sposob uzyskiwania Srodkow finansowych na dzialalnos¢ szkoty

§46.1. Srodki finansowe na dziatalno$é szkoty moga byé uzyskiwane z:

1) oplaty wpisowej 1 czesnego wplacanego przez stuchaczy, zgodnie zasadami
okreslonymi w umowie o ksztalcenie w szkole;

2)  $rodkoéw wiasnych prowadzacego;

3)  dotacji z budzetu Powiatu Sokotowskiego;

4)  darowizn os6b prawnych i fizycznych.

2. Udzielanie dotacji odbywa si¢ na zasadach okreslonych przez Ministerstwo Edukacji

Narodowej oraz organ dotujacy.

847.1. Koszty zwigzane =z zajeciami dodatkowymi, wycieczkami, kotami
zainteresowan, imprezami kulturalnymi ponosza stuchacze z nich korzystajacy.
2. Absencja chorobowa stuchacza i czas ferii nie zwalniaja go od optat czesnego.
3. Za okres wakacji letnich Szkota nie pobiera czesnego.

Rozdzial X
Zasady przyjmowania stuchaczy do szkoly.

848.1. O przyjecie na semestr pierwszy szkoly moga ubiegaé si¢ absolwenci szkot
Srednich.
2. O przyjeciu kandydata na semestr pierwszy szkoly decyduje tgcznie pozytywny wynik
rozmowy kwalifikacyjnej.
3. Sposbb przeliczania rozmowy kwalifikacyjnej, ocen i dodatkowych kryteriow na punkty
okresla corocznie Szkolna Komisja Rekrutacyjno-Kwalifikacyjna w oparciu o zarzadzenie
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.
4. Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od przeprowadzania rozmowy kwalifikacyjnej, jezeli
liczba kandydatow ubiegajacych sie o przyjecie do szkoty jest mniejsza lub rowna liczbie
wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota.
5. Szkolna Komisja Rekrutacyjno-Kwalifikacyjna o ktérej mowa w 850 ust. 1 moze zwolnié¢
z rozmowy kwalifikacyjnej kandydata, na podstawie zaswiadczenia 0 pozytywnym wyniku
egzaminu wstepnego lub rozmowy kwalifikacyjnej do szkoty wyzszej na kierunek
odpowiadajgcy, w ktorym ksztalci szkota.
6. Laureaci 1 finaliSci olimpiad przedmiotowych przyjmowani sa do Szkoty niezaleznie od
kryteriow, o ktorych mowa w ust. 2.

849.1. W celu przeprowadzenia rekrutacji na semestr pierwszy szkoty, dyrektor
powotuje Szkolng Komisje Rekrutacyjno - Kwalifikacyjna, wyznacza jej przewodniczacego
oraz okresla zadania cztonké6w komisji, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od powotania komisji, o ktorej mowa w ust. 1, jezeli
liczba kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie do szkoty jest mniejsza lub rowna liczbie
wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota.

850.1. Do =zadan Szkolnej Komisji Rekrutacyjno-Kwalifikacyjnej nalezy

W szczegdlnosci:
1)  podanie do wiadomosci kandydatom informacji o warunkach rekrutaciji;
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2)  przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej;

3) ustalenie na podstawie wynikow postepowania kwalifikacyjnego i ogloszenie listy
kandydatéw przyjetych do szkoty;

4)  sporzadzenie protokotu postgpowania kwalifikacyjnego.

851.1. Podstawa przyjecia jest przedstawienie oryginatu $wiadectwa ukonczenia
szkoly $redniej oraz przedstawienia dowodu osobistego. Przyjecie do szkoly nastepuje
z chwilg zlozenia deklaracji, podpisania umowy o ksztalcenie oraz dokonania oplaty
wpisowej.

Rozdzial XI
Postanowienia koncowe

852.1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie
Z odrebnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej Szkoty okreslaja odrebne przepisy.

853.1. Roszczenia z tytulu nie dotrzymania umowy o ksztalcenie rozpatruje wlasciwy
sad cywilny.

854.1. Zmian w statucie szkoly moze dokona¢ prowadzacy szkole.
2. Zmiany w statucie szkoly moga by¢ dokonane na wniosek jednego lub kilku organow
szkoty.

855.1. Szkota uzywa pieczeci:
1)  podluznej z napisem:
Niepubliczne Szkota Policealna ACZE w Sokotowie Podlaskim ul. Zgbkowska 17 D,
08-300 Sokotow Podlaski;
2)  okraglej duzej i okraglej matej z napisem w otoku:
Niepubliczna Szkota Policealna ACZE w Sokotowie Podlaskim;
3)  Pieczatki imiennej dyrektora szkoty.

856.1. Likwidacja szkoly moze nastgpi¢ tylko z koncem roku szkolnego,
Z zachowaniem co najmniej 6 miesi¢cznego terminu powiadomienia stuchaczy, organu
dokonujacego wpisu do ewidencji szkét niepublicznych oraz Urzedu Miasta w Sokotowie
Podlaskim.
2. Dokumentacje¢ przebiegu nauczania zlikwidowanej szkoty przekazuje si¢ do organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkola.

857.1. Dyrektor szkoty zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ z niniejszym statutem
i jego ewentualnymi zmianami wszystkich stuchaczy, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty.

858.1. Statut zatwierdzony 29 listopada 2017 roku przez Centrum Szkoleniowe

»ACZE” Andrzej Czerkas, ul. Zabkowska 17 D, 08-300 Sokotow Podlaski. Poprzednia
wersja zatwierdzona 26 czerwca 2013 roku traci moc obowigzujaca.
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